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Agenda

e introductie: masterclass Etnische diversiteit
¢ 10.1> presentaties onderzoek:

* 11.90 KORTE PAUZE

e 12.39 afronding en ... naar middagprogramma

Economische kansen van etnische diversiteit (EIM)
— Coen Bertens

Gekleurde buurten als plaatsen van vermaak (UVA)
— Jaap Korpel

interview Merdan Yagmur (VNO-NCW)

Etnische ondernemers: van toko naar telecom
— Jaap Korpel

overzicht issues voor de discussie

discussie: handvatten voor de pra



Thema:
Kansen van etnische diversiteit
voor stedelijke economie

e Etnische diversiteit in de steden
e Kansen voor stedelijke economie
e Benutten van kansen in de praktijk
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Etnische diversiteit in de steden

* Diversiteit genoeg:
e Bevolking: groeiend aandeel allochtonen

e Veel groter aandeel in grote steden
e Veel variatie, verschilt per stad
* Ondernemerschap:

e 13% ondernemers is allochtoon

e A'dam, R'dam, Den Haag: 33%

e 127.000 ondernemers (NWA+WA)
e met ca. 400.000 personeel

e gestage groei (ook in recessie)




Kansen voor stedelijke economie

* impuls voor stedelijke economie

e brengt meer variatie in aanbod van
producten en diensten

* mogelijkheden voor city marketing
* benutten van internationale ‘links’
» werkgelegenheid, arbeidsparticipatie
* sociale en culturele integratie




Benutten van kansen
in de praktijk

e Wie ziet de kansen (het best) ?
e Stimuleren en faciliteren: hoe ?
* Belangrijke knelpunten wegnemen

* Samenwerking van overheid met
(vele) andere partijen: ervaringen




Onderzoek:

Economische kansen van
etnische diversiteit

Coen Bertens (EIM)

deel van Panteia




Onderzoek:

Gekleurde buurten als
plaatsen van vermaak (UvA)

Voor u gelezen door
Jaap Korpel (Consult)

deel van Panteia




Interview
met Merdan Yagmur (VNO-NCW):

Etnische ondernemers:
van toko naar telecom

deel van Panteia




Discussie en verdieping:
handvatten voor de praktijk

Drie issues, met vijf onderdelen:
* Waar liggen kansen?

» Kleurrijke gebieden:
e branche-samenstelling

e thema-benadering

e Stimuleren:
e faciliteren ondernemerschap
e bijdragen van andere partijen
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