
Samenstelling van de groepen 

We streven naar een homogene samenstelling van de groepen qua 

leeftijd en opleidingsniveau. Het worden gemengde groepen van 

meisjes en jongens. Het aantal deelnemers aan de training is 

minimaal zes en maximaal acht.  

 

De trainers 

De training wordt gegeven door een mannelijke én een vrouwelijke 

trainer, die bekend zijn met de culturele achtergronden van de 

deelnemers. 

 

Verslaglegging 

We maken een algemeen verslag met daarin het verloop van de 

training, de waardering door de deelnemers en de indruk van de 

trainers over het te verwachten effect. Op verzoek van de 

opdrachtgever kunnen we daarnaast individuele rapporten maken, 

waarin we de ontwikkeling tijdens de training aangeven.  

  

Aanmelding & kosten 

Jongeren kunnen op diverse manieren worden aangemeld: 

-  door instanties (scholen, leerplichtambtenaar, Bureau Halt, 

reïntegratiebedrijven, jongerenwerk etc.)  

-  door ouders of verzorgers, 

-  op eigen initiatief. 

In principe gebeurt aanmelding op individuele basis, maar het is ook 

mogelijk deelnemers groepsgewijs aan te melden. In alle gevallen is 

er een individueel intakegesprek voordat de groep definitief wordt 

samengesteld. De training kost € 489,00 per deelnemer. 

 

Contact 

Wilt u een jongere aanmelden voor de training ‘Ik en mijn 

omgeving’, of wilt u nadere informatie over deze training,  

neem dan contact op met: 

Anissa Azoul-El Hajioui (projectleider) 

 Emmastraat 21E, Palet kantoor Breda 

 Emailaders: aazoul@palet.nl  

Tel. 040-2359999 
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Training 
 

‘Ik en mijn omgeving’ 
 

voor jongeren  

met een islamitische achtergrond 

 

 

 
     een aanbod van  

HAD Advies & Coaching 

 

 
       



Waarom deze training? 
Moslims zijn de laatste jaren, en zeker na 11 september 2001, 

prominent in de publiciteit, vooral in negatieve zin. 

De beeldvorming over moslims heeft een onmiskenbare invloed op 

de houding en gedrag ten opzichte van allochtonen. Dat raakt hen, als 

persoon, als mens. En dat geldt in het bijzonder voor islamitische 

jongeren, omdat zij nog een groeiproces doormaken. Het is van 

wezenlijk belang dat zij als individu in staat zijn zelfstandig te 

denken, zelf de verkregen beelden kritisch te beoordelen en 

desgewenst weerstand te bieden.  

 

Doel van de training 
Met de training ‘Ik en mijn omgeving’ willen wij islamitische 

jongeren aan het denken zetten, zodat zij zich bewust worden van 

hun plaats en mogelijkheden in de samenleving en van hun eigen 

kracht. Zij leren besluiten zo zelfstandig mogelijk te nemen.  

En wij begeleiden hen bij het zoeken naar positieve krachten in de 

samenleving die hun groeiproces kunnen ondersteunen. 

Concreet betekent dit dat de deelnemers aan de training: 

• zich bewust worden van hun eigen identiteit en daarmee leren om 

te gaan; 

• beter in staat zijn met de diversiteit in de samenleving om te 

gaan; 

• zich bewust worden dat loyaal zijn aan de eigen identiteit, 

cultuur, traditie en religie niet in strijd hoeft te zijn met 

volwaardige deelname aan de samenleving; 

• meer inzicht ontwikkelen in de keuzemogelijkheden die zij in het 

dagelijkse leven hebben;  

• zich meer bewust worden van de culturele bagage die zij met 

zich meedragen; 

• in staat zijn zichzelf en anderen vragen te stellen over cultuur, 

religie en traditie;  

• inzicht en vaardigheden ontwikkelen om met een kritische blik 

naar zichzelf en hun omgeving te kijken.  

De doelgroep 
De training is in eerste instantie bedoeld voor in het bijzonder dreigende en 

voortijdige schoolverlaters, maar ook voor werkloze en schoolgaande 

jongeren - jongens en meisjes  - met een islamitische achtergrond. 

Bij de samenstelling van de groepen houden we rekening met de 

ontwikkelingsfase waarin de jongeren zich bevinden. Daarom delen we de 

jongeren zo mogelijk in bij leeftijdgenoten. 

We denken aan drie leeftijdscategorieën: 

- van 12 tot 15 jaar 

- van 16 tot 21 jaar  

- van 22 tot 30 jaar 

 

 

Opzet en inhoud van de training 
De training bestaat uit acht wekelijkse bijeenkomsten van twee uur. 

Bij elke bijeenkomst behandelen we een thema, waarbij we gebruik maken 

diverse middelen en technieken zoals rollenspelen, beeldmateriaal, 

groepsgesprekken en discussies. 

Bij bepaalde thema’s zullen we gastsprekers uitnodigen.  

 

De volgende thema’s komen aan bod: 

1. Identiteit en zelfbeeld 

2. Media en beeldvorming  

3. Groepscultuur en eer  

4. Religie en traditie  

5. Gelijkwaardigheid en discriminatie  

6. Sociale vaardigheden en communicatie  

7. Arbeid, onderwijs en toekomstperspectief  

8. Eindproduct: presentatie door de deelnemers 

 

 

 

 

 


